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MENSAJE INSTITUCIONAL 
 

 
 

Al proyectar una reingeniería en el ámbito de la Educación Media 

Superior (EMS), surge la necesidad de una mejora continua, con el que el 

término de la educación básica y la inserción del alumno hacia un nivel 

superior, definirán al ser humano que aportará a su sociedad elementos que 

constituyan el rol a lo largo de su vida. 

De ahí se desprende la importancia de entender cómo ese ser humano 

al que hacemos referencia necesita valores, normas, reglas y razones para 

mejorar su actuar dentro de este nivel educativo tan determinante, por ello 

es necesario conjuntar el quehacer docente y sus distintas disciplinas al mirar 

con un solo prisma la forma de realizar el trabajo académico de forma simple 

y significativa. 

 

 

M.E. JOSÉ ANTONIO HIGAREDA URDAPILLETA 

 

DIRECTOR 
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INTRODUCCIÓN 
 
 

 

 El informe de Rendición de Cuentas que presentamos, es una 

responsabilidad legal que tenemos todos los servidores públicos de informar 

a la comunidad sobre la utilización de los recursos que le fueron 

encomendados para destinarlos en favor de la institución educativa. 

 

Por otro lado, estructurar una organización sólida con el propósito de 

establecer una plataforma capaz de solventar las necesidades de las 

instituciones educativas de la Educación Media Superior; esto tendrá un 

impacto positivo en la forma de percepción de las escuelas hacia todos los 

agentes involucrados en ellas. 

 

El reto está en lograr ese equilibrio que proyecta a un plantel educativo 

sustentado en una organización firme y autónoma que pueda trascender a 

su entorno. 
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MARCO NORMATIVO 
 

El marco de la Reforma Educativa, el Artículo 14, fracción XII quáter de Ley General 

de Educación, indica que corresponde a las autoridades educativas federal y locales 

"promover la transparencia en las escuelas públicas y particulares en las que se 

imparta educación obligatoria, vigilando que se rinda ante la comunidad, después 

de cada ciclo escolar, un informe de actividades y rendición de cuentas a cargo del 

director del plantel. 

Dicha atribución se reafirma en la Ley 247 de Educación para el Estado de Veracruz 

de Ignacio de la Llave, Artículo 20, fracción XIX; por tanto, a partir del ciclo escolar 

2014. 

LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS 

SERVIDORES PÚBLICOS. 

ARTICULO 6.- Cuando los actos u omisiones de los servidores públicos, materia de 

las quejas o denuncias, queden comprendidos en más de uno de los casos sujetos 

a sanción y previstos en el artículo 109 Constitucional, los procedimientos 

respectivos se desarrollarán en forma autónoma según su naturaleza y por la vía 

procesal que corresponda, debiendo las autoridades a que alude el artículo 3, turnar 

las quejas o denuncias a quien deba conocer de ellas. No podrán imponerse dos 

veces por una sola conducta sanciones de la misma naturaleza. 

TITULO SEGUNDO  

Responsabilidades Administrativas 

CAPITULO I  

Principios que rigen la función pública, sujetos de responsabilidad administrativa y 

obligaciones en el servicio público. 

ARTICULO 7.- Será responsabilidad de los sujetos de la Ley ajustarse, en el 

desempeño de sus empleos, cargos o comisiones, a las obligaciones previstas en 
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ésta, a fin de salvaguardar los principios de legalidad, honradez, lealtad, 

imparcialidad y eficiencia que rigen en el servicio público.  

ARTÍCULO 8.- Todo servidor público tendrá las siguientes obligaciones: 

I.- Cumplir el servicio que le sea encomendado y abstenerse de cualquier acto u 

omisión que cause la suspensión o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o 

ejercicio indebido de un empleo, cargo o comisión;  

II.- Formular y ejecutar los planes, programas y presupuestos correspondientes a 

su competencia, cumplir las leyes y la normatividad que determinen el manejo de 

recursos económicos públicos;  

III.- Utilizar los recursos que tenga asignados y las facultades que le hayan sido 

atribuidas para el desempeño de su empleo, cargo o comisión, exclusivamente para 

los fines a que están afectos; 

IV.- Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones que tenga conferidas y 

coadyuvar en la rendición de cuentas de la gestión pública federal, proporcionando 

la documentación e información que le sea requerida en los términos que 

establezcan las disposiciones legales correspondientes; 

V.- Custodiar y cuidar la documentación e información, que, por razón de su 

empleo, cargo o comisión, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, 

sustracción, destrucción. 

 VI.- Observar buena conducta en su empleo, cargo o comisión, tratando con 

respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las personas con las que tenga 

relación con motivo de éste; 

VII.- Comunicar por escrito al titular de la dependencia o entidad en la que preste 

sus servicios, las dudas fundadas que le suscite la procedencia de las órdenes que 

reciba y que pudiesen implicar violaciones a la Ley o a cualquier otra disposición 
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jurídica o administrativa, a efecto de que el titular dicte las medidas que en derecho 

procedan, las cuales deberán ser notificadas al servidor público que emitió la orden 

y al interesado; 

VIII.- Abstenerse de ejercer las funciones de un empleo, cargo o comisión, por 

haber concluido el período para el cual se le designó, por haber sido cesado o por 

cualquier otra causa legal que se lo impida;  

IX.- Abstenerse de disponer o autorizar que un subordinado no asista sin causa 

justificada a sus labores, así como de otorgar indebidamente licencias, permisos o 

comisiones con goce parcial o total de sueldo y otras percepciones; 

X.- Abstenerse de autorizar la selección, contratación, nombramiento o designación 

de quien se encuentre inhabilitado por resolución de autoridad competente para 

ocupar un empleo, cargo o comisión en el servicio público; 

XI.- Excusarse de intervenir, por motivo de su encargo, en cualquier forma en la 

atención, tramitación o resolución de asuntos en los que tenga interés personal, 

familiar o de negocios, incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algún 

beneficio para él, su cónyuge o parientes consanguíneos o por afinidad hasta el 

cuarto grado, o parientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones 

profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que el 

servidor público o las personas antes referidas formen o hayan formado parte. 

LEY GENERAL DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE 

ART-2 Establecer los perfiles, parámetros e Indicadores del Servicio Profesional 

Docente (SPD). Regular los derechos y obligaciones del docente 

Asegurar la transparencia y rendición de cuentas. 
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PRESENTACIÓN  
 

 
 

A la comunidad educativa Antonio María de Rivera: 

 

En atención al mandato que las autoridades educativas federales, estatales y 

locales promuevan la transparencia en las escuelas públicas y privadas en las que 

se imparte educación obligatoria, conforme a lo que prescribe el artículo 14, 

fracción XII  Quáter de la Ley Federal de Educación y con base en lo previsto en los 

artículos 57 fracción 1, y 58  de la misma Ley General de Educación ,en mi calidad 

de Director de la Escuela de Bachilleres Antonio María de Rivera, clave  

30EBH0203B, de la ciudad de Xalapa, Veracruz perteneciente a la Dirección General 

de Bachillerato Estatal (DGB) del Estado de Veracruz, me permito presentar 

respetuosamente ante la Comunidad Educativa el Informe de actividades y 

rendición de cuentas del ciclo escolar 2019-2020.  

 

A continuación, se refiere a la información más relevante de lo que fue el desarrollo 

de nuestro Bachillerato durante el ciclo escolar 2019-2020.                  
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1. DATOS GENERALES 
1.1 ESTRUCTURA VIGENTE DEL PLANTEL 

 
NÚMERO DE PERSONAL DIRECTIVO 2 

NÚMERO DE DOCENTES 154 

NÚMERO DE ADMINISTRATIVOS, 

AUXILIARES Y DE SERVICIO 

44 

 

DOCENTES  
 

El Bachillerato cuenta con la siguiente plantilla de personal frente a grupo 
durante el ciclo escolar 2019 – 2020: 

 
NOMBRE DEL 

DOCENTE 

PERFIL 

PROFESIONAL 

CARGA 

HRS. 
ASIGNATURA QUE IMPARTIÓ 

ABARCA LUNA 

MARSIL NAYANI 

LIC. EN 

EDUCACIÓN 

MEDIA 

20 COMPRENSIÓN LECTORA 

ACOSTA 

GUTIÉRREZ MARÍA 

DE LOS ÁNGELES 

LIC. EN DERECHO 11 

INTRODUCCIÓN A LAS CIENCIAS 

SOCIALES II, METODOLOGÍA DE LA 

INVESTIGACIÓN 

AGUILAR MERAZ 

SELENE 

LIC. 

ARQUITECTURA  
30 MATEMÁTICAS II, IV 

AMEZCUA CORREA 

MARÍA CRISTINA 

LICENCIATURA EN 

ADMINISTRACIÓN 

DE NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

40 
COMPRENSIÓN LECTORA, LENGUA 

ADICIONAL AL ESPAÑOL 

ANGUIANO 

REYNOSO ELSA 

MAESTRÍA EN 

DOCENCIA DE 

BACHILLERATO 

40 MATEMÁTICAS I, II 

ARGUDÍN FERAT 

JAZÍN 

MAESTRÍA EN 

DERECHO FISCAL 
30 ECONOMÍA/CONTABILIDAD 

ARROYO LIMÓN 

MARÍA DE LOS 

ÁNGELES ELSA 

LIC. EN 

PEDAGOGÍA 
40 TALLER DE LECTURA Y REDACCIÓN  

BALDONEYRO 

DOMÍNGUEZ 

ANAHY 

ING. EN 

TECNOLOGÍA DE 

LA INFORMACIÓN 

40 INFORMÁTICA  
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BARRADAS ARROYO 

OMAR 

LIC. EN SISTEMAS 

COMPUTACIONALES 

ADMINISTRATIVOS 

5 PARAESCOLAR  FÚTBOL I, II, III 

BASILIO MORALES 

YADIRA ROSAURA 
LIC. PEDAGOGÍA 20 

PSICOLOGÍA/PARAESCOLAR 

ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

BONILLA BAIZABAL 

LUZ TERESA 

LIC. LENGUA Y 

LITERATURA  
20 LITERATURA/COMPRENSIÓN LECTORA 

CAMACHO 

TIBURCIO RICARDO 

DANIEL 

MAESTRÍA EN 

COMUNCIACIÓN 
40 FILOSOFÍA/ESTÉTICA 

CASTILLO BARRIOS 

LEONARDO 

LIC. EN LENGUA 

FRANCESA 
20 LENGUA ADICIONAL AL ESPAÑOL  

CASTILLO 

RODRÍGUEZ 

DELFINO 

ING. MECÁNICO 

ELECTRICISTA 
40 FÍSICA 

CASTILLO SALINAS 

MARÍA CRISTINA 

LIC. INGENIERO 

AGRÓNOMO 
34 

PREP. CONSERVACIÓN ALIMENTOS / 

ZOOLOGÍA, BOTÁNICA/TEMAS 

SELECTOS DE BIOLOGÍA 

CERDÁN CORDOVA 

ROBERTO CARLOS 

LIC. DE 

ARQUITECTURA 
20 

RAZONAMIENTO LÓGICO 

MATEMÁTICO 

CISNEROS 

BAUTISTA YANIRA 

LIC. EN 

CONTADURÍA 

PÚBLICA 

24 MATEMÁTICAS II, IV 

CLEMENTE MATA 

LUCÍA DEL CARMEN 
LIC. EN BIOLOGÍA 25 

ZOOLOGÍA/BIOLOGÍA/TEMAS 

SELECTOS DE BIOLOGÍA 

CORONA CANCELA 

GLADYS DEL 

CARMEN 

LIC. PSICOLOGÍA 10 
PARAESCOLAR ORIENTACIÓN 

VOCACIONAL 

CORTÉS TLATELPA 

CARLOS 

ING.MECÁNICA 

ELECTRICISTA 
10 MATEMÁTICAS  

CRUZ OREGÓN 

CINDY ALEXA 

MAESTRÍA EN 

PSICOLOGÍA 

EDUCATIVA 

40 PSICOLOGÍA  

DE LA CADENA 

PÉREZ GALLARDO 

CELINA MIREYA 

LIC. EN GESTIÓN Y 

DIRECCIÓN DE 

NEGOCIOS 

10 CPT PREPARACIÓN DE ALIMENTOS 

DE LA VEGA 

CARBONELL MARÍA 

DE LOURDES 

LIC. DERECHO 40 DERECHO 

DEL CASTILLO 

CALDERÓN KARLA 

NATALIA 

MÉDICO CIRUJANO 40 HIGIENE Y SALUD COMUNITARIA 

DÍAZ RIVERA 

JENNY MARLENE 

LIC. EN 

PSICOPEDAGOGÍA 
40 ORIENTACIÓN VOCACIONAL / ÉTICA 

DOMÍNGUEZ 

ROUSTAND 

FRANCISCO NOÉ 

MAESTRÍA EN 

CIENCIAS EN 

INGENIERÍA 

ADMINISTRATIVA 

10 
PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA VI / 

MATEMÁTICAS FINANCIERAS 
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GALICIA MORA 

MARÍA DEL 

CARMEN 

CIRUJANO 

DENTISTA / LIC. EN 

EDUCACIÓN MEDIA 

32 QUÍMICA  

GALINDO 

MARTÍNEZ JOSÉ 

MANUEL 

MAESTRÍA EN 

ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA 

40 

ESTRUCTURA SOCIOECONÓMICA DE 

MÉXICO/INTRODUCCIÓN A LAS 

CIENCIAS SOCIALES  

GARCÍA MONTIEL 

SHEILA 

MAESTRÍA EN 

EDUCACIÓN 
40 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

GARCÍA OLAZO 

MARÍA ANTONIETA 

LIC. EN EDUCACIÓN 

SECUNDARIA CON 

ESPECIALIDAD EN 

EL ÁREA DE 

ESPAÑOL 

9 TALLER DE LECTURA Y REDACCIÓN  

GARCÍA ZAVALETA 

CARLOS FERNANDO 

LIC. 

ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS 

23 INTRODUCCIÓN A LAS CIENCIAS 

SOCIALES 

GASPERÍN 

HERNÁNDEZ ERIKA 

LIC. EN DERECHO 20  ESTRUCTURA SOCIOECONÓMICA 

DE MÉXICO/HISTORIA DE MÉXICO 

GONZÁLEZ ARROYO 

FERNANDO 

AXAYACATL 

LIC. FILOSOFÍA 20 FILOSOFÍA  

GONZALEZ OSORIO 

LUIS MANUEL  

ESPECIALIDAD EN 

EDUCACIÓN 

40 FÍSICA 

GONZÁLEZ 

PONTONES ISMAEL 

LIC. EN PEDAGOGÍA 20 LITERATURA 

GUERRA OSORNO 

MARCELA DOLORES 

LIC. EN 

MERCADOTECNIA 

8 ECONOMÍA/PROBABILIDAD Y 

ESTADÍSTICA 

GUTIÉRREZ 

CARRILLO 

ROBERTO 

EDMUNDO 

CIRUJANO 

DENTISTA 

23 CIENCIAS DE LA SALUD  

GUZMÁN CASAS 

LEONEL 

FRANCISCO 

MAESTRÍA EN 

CONTADURÍA Y 

ESTRATEGIAS 

FINANCIERAS 

10 CPT CONTABILIDAD II 

GUZMÁN CUELLAR 

TEODORA 

LIC. 

ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS 

20 TALLER DE LECTURA Y REDACCIÓN  

HERNÁNDEZ 

LAGUNES MILDRED 

LIC. EN 

ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS 

24 PARAESCOLAR ARTES PLÁSTICAS  

HERNÁNDEZ 

MEDINA GLORIA 

DEL CARMEN 

LIC. CIENCIAS DE 

LA EDUCACIÓN 

17 TALLER DE LECTURA Y REDACCIÓN  

HERNÁNDEZ 

MONTANO 

ELIZABETH 

LIC. CONTADURÍA / 

ESPECIALIDAD 

ADMON. FISCAL 

15 PROBABILIDAD Y 

ESTADÍSTICA/CONTABILIDAD / 

ORIENTACIÓN VOCACIONAL 
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HERNÁNDEZ 

MURRIETA TEODORA 

CAROLINA 

MAESTRÍA EN 

POLÍTICAS PÚBLICAS 

20 ÉTICA/METODOLOGÍA DE LA 

INVESTIGACIÓN 

HERNÁNDEZ 

PATIÑO DAVID 

ANTONIO 

INGENIERO CIVIL // 

ESPECIALIDAD EN 

CONSTRUCCIÓN 

40 RAZONAMIENTO LÓGICO-

MATEMÁTICO 

HERNÁNDEZ 

RAMÍREZ LAURA 

JANET 

LIC. PEDAGOGÍA 20 ÉTICA  

HERNÁNDEZ 

RIVERA MARÍA 

GABRIELA 

LIC. GEOGRAFÍA  22 GEOGRAFÍA 

HERNÁNDEZ 

VIVEROS ROSA 

ETHEL 

LIC. EN BIOLOGÍA 30 ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE  

HERRERA LÓPEZ 

ANA ESPERANZA 

LIC. EN 

PUBLICIDAD Y 

RELACIONES 

PÚBLICAS // LIC. 

EN CONTADURÍA 

PÚBLICA 

40 CONTABILIDAD/CPT DIBUJO Y 

DISEÑO  

HERRERA MORENO 

ROBERTO 

LIC. COMERCIO 

INTERNACIONAL 

20 TALLER DE ADMINISTRACIÓN 

HUERTA MARTÍNEZ 

VÍCTOR SANTIAGO 

LIC. EN 

AGRONOMÍA 

31 INFORMÁTICA 

JACOBO MORENO 

ABIGAIL 

MAESTRÍA EN 

EDUCACIÓN 

40 TLR/APE / CL1 

JIMÉNEZ GARCÍA 

MARÍA DEL ROSARIO 

LIC. EN IDIOMA 

INGLÉS 

10 INGLÉS 

LAFFONT ORTIZ 

ROBERTO CARLOS 

ING. MECANICO 

ELECTRICO 

20 CPT ELECTRICIDAD/RAZONAMIENTO 

LÓGICO-MATEMÁTICO 

LANDA ESCOBAR 

ARACELY ARLET 

MAESTRÍA EN 

CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN 

40 COMPRENSIÓN LECTORA 

LANDA REYES 

CLAUDIA ANAID 

MAESTRÍA EN 

ADMON. EMPRESAS 

40  LENGUA ADICIONAL AL 

ESPAÑOL/ADMINISTRACIÓN 

LEÓN GALINDO 

SANDRA HAYDEÉ 

LIC. EN 

ANTROPOLOGÍA 

40 ESTRUCTURA SOCIOECONÓMICA DE 

MÉXICO/ ANTROPOLOGÍA 

/HISTORIA DE MÉXICO  

LINCE PANES 

AMADO 

LIC. EN 

PUBLICIDAD Y 

RELACIONES 

PÚBLICAS 

20 CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN  

LINCE PANES 

MARÍA JOSÉ 

MAESTRÍA EN 

DISEÑO 

ARQUITECTÓNICO 

20 MATEMÁTICAS/ DIBUJO TÉCNICO 
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LÓPEZ BAEZ 

LETICIA 

LICENCIATURA EN 

EDUCACIÓN MEDIA 

EN EL AREA DE 

ESPAÑOL 

40 COMPRENSIÓN LECTORA 

LÓPEZ PERALTA 

MA. DE LOURDES 

LIC.  CONTADURÍA 20 CPT CONTABILIDAD 

LÓPEZ PÉREZ 

AMÉRICA 

LIC. EN QUÍMICA 

CLÍNICA 

40 QUÍMICA I  

LÓPEZ ZAPATA 

LUIS OCTAVIO 

LIC. EN LENGUA 

INGLESA 

20 LENGUA ADICIONAL AL ESPAÑOL  

LUNA HERNÁNDEZ 

MARICARMEN 

LIC. EN TEATRO 10 PARAESCOLAR TEATRO / 

LITERATURA I, II 

MARÍN AGUIRRE 

VERA NAHIELY 

INGENIERO 

ELECTRÓNICO 

40 INFORMÁTICA  

MÁRQUEZ 

BANDALA CLARA 

ISABEL 

LIC. EN EDUCACIÓN 

SECUNDARIA CON 

ESPECIALIDAD EN 

EL ÁREA DE 

ESPAÑOL // LIC. EN 

PREPARACIÓN Y 

CONSERVACIÓN DE 

ALIMENTOS 

40 LITERATURA / ETIMOLOGÍAS 

GRECOLATINAS / COMPRENSIÓN 

LECTORA 

MARTÍNEZ 

ALTAMIRANO 

FRANCISCO 

RAFAEL 

MAESTRÍA EN 

CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN 

35 PARAESCOLAR 

MARTÍNEZ 

MÁRQUEZ JOSÚE 

LIC. EN 

INFORMÁTICA 

20  CPT INFORMÁTICA   

MENDEZ BUVANDEL 

MARÍA CRISTINA 

MÉDICO 

CIRUJANO/MAESTRÍ

A EN DOCENCIA Y 

EVALUACIÓN 

EDUCATIVA 

30 CPT I, III, C.L.V 

MENDOZA 

SÁNCHEZ ERIKA 

MARÍA 

LIC. EN PEDAGOGÍA 20 TALLER DE LECTURA Y REDACCIÓN 

/CL 

MONTANO GUZMÁN 

JUAN CARLOS 

LIC. EN 

ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS 

40 APE VOLEIBOL 

MORALES GARCÍA 

MARÍA DE LA LUZ 

LIC. QUÍMICO 

CLÍNICO 

10 QUÍMICA I, II 

MORALES ROSALES 

PATRICIA CINDY 

LIC. EN 

CONTADURÍA 

20 MATEMÁTICAS I, II / CPT 

MANUALIDADES 

NARANJO CORTÉS 

MIREYA 

LIC. EN 

CONTADURÍA 

12 MATEMÁTICAS  
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OBANDO 

CASTELLANOS 

ISABEL 

MAESTRÍA EN 

DOCENCIA Y 

EVALUACIÓN 

EDUCATIVA 

40 ESTRUCTURA SOCIOECONÓMICA DE 

MÉXICO/FILOSOFÍA 

ORTEGA MARTÍNEZ 

LAURA 

LIC. EN DERECHO 20 COMPRENSIÓN LECTORA / 

INTRODUCCIÓN A LAS CIENCIAS 

SOCIALES/MÉTODOS DE 

INVESTIGACIÓN  

PALACIOS FLORES 

JOSÉ LUIS 

CIRUJANO 

DENTISTA 

40 BIOLOGÍA/APE 

PANTOJA HEREDIA 

SERGIO 

ALEJANDRO 

LIC. EN DISEÑO 

GRÁFICO  

10 C.L.V 

PÉREZ HERNÁNDEZ 

LETICIA 

LIC. EN PEDAGOGÍA 14 CPT INTERVENCIÓN EN LA 

EDUCACIÓN OBLIGATORIA 

PÉREZ Y PÉREZ 

MARCO ANTONIO 

ING. EN 

INSTRUMENTACIÓN 

ELECTRÓNICA 

20 INFORMÁTICA  

RIVERA TOPETE 

ISIDRO 

MAESTRÍA EN ALTA 

DIRECCIÓN 

30 TALLER DE ADMINISTRACIÓN 

RUÍZ DELÓN 

MIGUEL ÁNGEL 

QUÍMICO 

FARMACEÚTICO 

BIÓLOGO 

30 BIOLOGÍA / CIENCIAS DE LA SALUD 

SALAS MENDEZ 

VANESSA 

LIC. EN PEDAGOGÍA 20 ÉTICA  

SALAZAR 

MARTÍNEZ MARIEN 

MAESTRÍA EN 

COMUNICACIÓN 

CORPORATIVA 

MERCADOTECNIA 

40 CPT DIBUJO Y DISEÑO/CIENCIAS DE 

LA COMUNICACIÓN 

SÁNCHEZ 

MENDOZA BLANCA 

DEL CARMEN 

LIC. PUBLICIDAD Y 

RELACIONES 

PÚBLICAS 

6 PARAESCOLAR ORIENTACIÓN 

VOCACIONAL 

TREJO VÁZQUEZ 

REYNA 

LIC. QUÍMICA 

CLÍNICA 

40 QUÍMICA / CPT LABORATORIO 

CLÍNICO 

VALENZUELA 

ZÚÑIGA MARÍA 

DOLORES 

LIC. EN QUÍMICA 

CLÍNICA 

40 BIOQUÍMICA 

VELÁSQUEZ 

LARIOS CLAUDIA 

ELIDET 

MAESTRÍA EN 

ADMON. 

33 APE HAB. DEL PENSAMIENTO 

XICOTÉNCATL 

HERRERA GERARDO 

LIC. 

ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS 

40 
RAZONAMIENTO LÓGICO-

MATEMÁTICO 

ZÚÑIGA ORTEGA 

MARCELA EMMA 

MAESTRÍA EN ING. 

QUÍMICA 
10 QUÍMICA I, II 
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2. INDICADORES ACADÉMICOS 
 

2.1 INDICADORES ACADÉMICOS 2019-2020 
 

Matricula inicial. Semestre 2019-2020 935 

Porcentaje de egresados en el ciclo escolar 2019-2020 No hay 

Porcentaje de abandono escolar del ciclo escolar 2019-2020 3.95% 

Porcentaje de eficiencia terminal del ciclo escolar 2019-2020 No hay 

Porcentaje de aprobación del ciclo escolar 2019-2020 37.75% 

Porcentaje de reprobación del ciclo escolar 2019-2020 48.87% 

 

 

2.2 INDICADORES ACADÉMICOS 2020-2020 
 

Matricula inicial. Semestre 2019-2020 935 

Matrícula inicial .Semestre 2020-2020  874 

Porcentaje de egresados en el ciclo escolar 2020-2020 97.98% 

Porcentaje de abandono escolar del ciclo escolar 2020-2020 0.68% 

Porcentaje de eficiencia terminal del ciclo escolar 2020-2020 48.61% de los de 6º sem    y 

99.3% de todos los semestres 

Porcentaje de aprobación del ciclo escolar 2020-2020 75.62% 

Porcentaje de reprobación del ciclo escolar 2020-2020 21.16% 
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3. PLANEA 
 

3.1 Estrategias de acompañamiento PLANEA 2019-2020 

ACTIVIDADES RESPONSABLE NÚM. DE ESTUDIANTES 

ATENDIDOS 

Aplicación de ejercicios de 

reforzamiento de Habilidad 

Lógico-Matemático y Verbal 

Departamento Académico Agosto 2019 – Enero 2020: 935 

Febrero 2020 – Julio 2020: 874 

 

3.2 Estrategias de acompañamiento para mejorar el rendimiento 

escolar: 

ACTIVIDADES RESPONSABLE NÚM. DE ESTUDIANTES 

ATENDIDOS 

Programa de tutorías Departamento Académico Agosto 2019 – Enero 2020: 861 

Febrero 2020 – Julio 2020: 

Recuperación de horas libres Departamento Académico  

Departamento de 

Asesoría  

Agosto 2019 – Enero 2020: 

Programadas: 

No programadas: 

 

Febrero 2020 – Julio 2020: 

Programadas: 

No programadas: 

Establecer medidas a realizar 

a partir de los resultados de 

rendimiento después de 

exámenes parciales 

Coordinación de 

Academias Escolares 

Agosto 2019 – Enero 2020: 

Febrero 2020 – Julio 2020: 

 

4. PROGRAMA DE TUTORÍAS 

 
 

El Programa de Tutorías es un programa que se maneja permanente dentro de esta 

institución, con dos objetivos primordiales: 

 

▪ Evitar las horas libres, aplicando actividades a los estudiantes en los grupos cuando 

el docente se ausenta de manera programada o imprevista. 
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▪ Proporcionar apoyo a los alumnos en asignaturas que se les dificulta entender y 

evitar así que se convierta en una materia en riesgo. De igual forma, cuando se trata 

de una asignatura que no ha sido aprobada. 

 

A continuación, se presenta el número de solicitudes de los estudiantes atendidos 

en tiempo y forma: 

 

4.1 Desarrollo del Programa de APOYO A Estudiantes en Riesgo 
(PAER) o Tutorías: 

 

ACTIVIDADES RESPONSABLE NÚM. DE ESTUDIANTES 

ATENDIDOS 

Tutoría de Química II María de la Luz Morales García 
María del Carmen Galicia Mora 

52 

Tutoría de Matemáticas II Yanira Cisneros Bautista Mireya 
Naranjo Cortés Elsa Anguiano 

Reynoso Patricia Cindy Morales 

Rosales 

70 

Tutoría de Matemáticas IV María José Lince Panes 
Yanira Cisneros Bautista 

35 

Tutoría de Lengua adicional al 

español II 

María Cristina Amezcua Correa 
Leonardo Castillo Barrios Luis 

Octavio López Zapata 

2 

 

4.2 Número de estudiantes atendidos por ese Departamento: 

 

  

 

 
 

 

   

SEMESTRE 

ALUMNOS QUE 

SOLICITARON TUTORÍAS 

1º. 341 

3º. 350 

5º. 170 

Total 861 

SEMESTRE NÚM. DE GRUPOS EN LOS 

QUE SE APLICÓ ACTIVIDAD 

1º. 8 

3º. 6 

5º. 6 

Total  
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5. PROGRAMAS DE APOYO DEL DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN 
INTEGRAL AL ESTUDIANTE (DAIE) 

 
 

PROGRAMA 

PERSONAL 

DIRECTIVO 

PARTICIPANTE 

NÚM. DOCENTES 

PARTICIPANTES 

NÚM. DE 

ALUMNOS Y/O 

DOCENTES 

BENEFICIADOS 

PIANICE 2 42 375 

PID 2 2 12 

PREVE 2 31 935 

PRELEMSyS NA NA NA 

ALFABETIZACIÓN NA NA NA 

PLAN DE VIDA 2 8 375 

MOVIMIENTO  

CONTRA EL 

ABANDONO 

ESCOLAR 

2 4 935 

PROGRAMA 

LIDERES PARES 

RESPONSABILIAD 

SOCIAL 

CAMPAÑA DE 

PREVENCIÓN DE 

ACCIDENTES DE 

TRÁNSITO 

PROMOCIÓN DE 

LA SALUD 

2 

 

2 

 

2 

 

2 

7 

 

7 

 

31 

 

31 

54 

 

54 

 

935 

 

935 

OTROS 

CAPACITACIÓN 

DOCENTE PARA 

LA INCLUSIÓN 

 

2 

 

17 

 

13 
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5.1 PLAN DE VIDA 
DEPARTAMENTO  DAIE PROGRAMA PLAN DE VIDA 

DOCENTE RESPONSABLE GLADYS DEL CARMEN CORONA 

CANCELA 

FECHA 08/08/2019 

DOCENTES PARTICIPANTE DAIE SEMESTRE PRIMERO 

DESCRIPCIÓN 

GENERAL 

EL DEPARTAMENTO DE ATENCION INTEGRAL AL ESTUDIANTE TRABAJO EL TALLER 

DE PLAN DE VIDA CON LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO. 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

 

OBSERVACIONES: 

El taller de plan de vida pertenece al programa PIANICE, en el cual se abordaron temas como 

autoestima, elaboración de plan de vida y metas concientizando a los alumnos en relación a las 

características de su personalidad con el objetivo de generar herramientas que fomenten una 

sana convivencia con los demás para saber dónde, cómo y cuándo utilizarlas. 

El DAIE guio a los alumnos de primer semestre a la construcción del plan de vida de cada uno 

de ellos, para comprometerse de manera responsable hacia sus actos y decisiones, lo cual les 

permitirá ir trazando su propio destino. 
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5.2 PREVE 

DEPARTAMENTO  DAIE PROGRAMA RESPONSABILIDAD SOCIAL:  LIDERES 

PARES 

DOCENTE RESPONSABLE CLAUDIA ANAID LANDA REYES FECHA 17/10/19 

DOCENTES PARTICIPANTE DAIE SEMESTRE 1, 3 y 5 

DESCRIPCIÓN 

GENERAL 

PERSONAL DEL CENTRO DE GESTION COMUNITARIA 012 ASISTIERON A LA INSTITUCIÓN 

PARA DAR UNA PLÁTICA SOBRE PERCEPCIÓN DE GÉNERO A LOS ALUMNOS QUE 

FORMAN PARTE DEL PROGRAMA LÍDERES PARES. 

    

 

 
OBSERVACIONES: 

Dividieron a los alumnos en un grupo de niñas y otro de niños y les ayudaron a identificar los elementos 

de género, como paso inicial para reducir la violencia en el noviazgo.  

Asistieron un total de 54 alumnos de todos los semestres.  
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COORDINACIÓN DAIE PROGRAMA PREVE 

DOCENTE RESPONSABLE DAIE FECHA  17 DE FEBRERO DEL 2020 

DOCENTE PARTICIPANTE DAIE SEMESTRE 6TO 

DESCRIPCIÓN 

GENERAL 

CONFERENCIA “PREVENCIÓN DE VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO” 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

OBSERVACIONES 

Se transmite la conferencia con el tema “Violencia en el Noviazgo” impartida por el maestro Gerardo 

Hernández Márquez a través del Canal SEMSYS en el siguiente link: http://bit.ly/violencia-noviazgo  

Asistieron alumnos de todos los grupos de sexto semestre. 

Hombres: 31 

Mujeres: 68 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://bit.ly/violencia-noviazgo
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5.3 PROGRAMA LÍDERES PARES Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 

DEPARTAMENTO  DAIE PROGRAMA RESPONSABILIDAD SOCIAL 

LIDERES PARES 

REGALA UNA SONRISA 

DOCENTE RESPONSABLE DAIE FECHA 13/11/19 

DOCENTES PARTICIPANTE CLAUDIA ANAID LANDA REYES 

BLANCA DEL CARMEN SANCHEZ 

MENDOZA 

SEMESTRE 1, 3 Y 5 

DESCRIPCIÓN 

GENERAL 

JUNTA PARA ORGANIZAR LA DONACIÓN DE JUGUETES Y LIBROS DEL PROGRAMA 

“REGALA UNA SONRISA” 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

 
 

OBSERVACIONES: 

Se reunieron los jefes y subjefes de cada grupo, así como los alumnos de quinto semestre que 

integran el Programa “Líderes Pares”, a quienes se les dio la información de la convocatoria para 

la recolección de libros y juguetes que serán donados a población en situación vulnerable. 

Se invitó a los alumnos a formar equipos de 4 integrantes para apoyar en el acomodo y 

clasificación de las donaciones, los días miércoles y lunes de noviembre y diciembre, de acuerdo 

con el calendario que se les proporcionó.  
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DEPARTAMENTO  DAIE PROGRAMA RESPONSABILIDAD SOCIAL 

DOCENTE RESPONSABLE CLAUDIA ANAID LANDA REYES FECHA 13 – 12 - 19 

DOCENTES PARTICIPANTE DAIE SEMESTRE PRIMERO Y 

TERCERO 

DESCRIPCIÓN 

GENERAL 

ENTREGA DE ROPA Y COBIJAS DE INVIERNO AL PROGRAMA “SUETERTON” PARA 

BENEFICIAR A PERSONAS EN SITUACIÓN VULNERABLE 

 

 
OBSERVACIONES: 

 

Alumnos de primer y tercer semestre de nuestra institución, realizaron la entrega 

simbólica de ropa y cobijas de invierno recolectadas para apoyar a personas en situación 

vulnerable.  

 

Estas donaciones fueron clasificadas y entregadas al Sueterton, para que sean entregadas 

a personas que las necesiten.  

 

La entrega se llevó a cabo durante el último homenaje escolar.  
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COORDINACIÓN ASESORÍA EDUCATIVA PROGRAMA RESPONSABILIDAD SOCIAL – LÍDERES 

PARES  

DOCENTE RESPONSABLE CLAUDIA ANAID LANDA REYES 

BLANCA DEL CARMEN SACHEZ MENDOZA 

FECHA 8 DE ENERO DEL 

2020 

DOCENTE PARTICIPANTE DAIE SEMESTRE 5TO 

DESCRIPCIÓN GENERAL ENTREGA DE LOS JUGUETES RECOLECTADOS EN LA CAMPAÑA “REGALA UNA SONRISA” 

A NIÑOS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA SIMÓN BOLIVAR.  

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

 
OBSERVACIONES 

SE LLEVÓ LA RECOLECCIÓN DE JUGUETES Y LIBROS A ALUMNOS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA SIMÓN 

BOLIVAR, UBICADA EN XICO. ASISTIERON LAS DOCENTES DEL DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN INTEGRAL 

AL ESTUDIANTE EN CONJUNTO CON 16 ALUMNOS DE 5TO SEMESTRE, PERTENECIENTES AL PROGRAMA 

LÍDERES PARES. 

SE BENEFICIÓ A 119 NIÑOS DE KINDER, PRIMARIA Y SECUNDARIA.  
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5.4 PREVENCIÓN DE ACCIDENTES DE TRÁNSITO 

DEPARTAMENTO DAIE PROGRAMA PREVE 

DOCENTE RESPONSABLE CLAUDIA ANAID LANDA REYES FECHA 22, 23 Y 24 DE 

OCTUBRE DE 2019 

DOCENTES PARTICIPANTE DAIE, ASESORÍA, DOCENTES FRENTE A 

GRUPO 

SEMESTRE 1, 3 Y 5 

DESCRIPCIÓN 

GENERAL 

ASISTIÓ PERSONAL DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL 

A IMPARTIR UNA PLÁTICA SOBRE SEGURIDAD VIAL. 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

 
 

OBSERVACIONES: 

Cada día asistieron 2 ponentes diferentes para impartir una plática sobre seguridad vial. La plática 

fue dirigida a todos los estudiantes de la institución y se realizó en módulos de 50 minutos, tres 

grupos por módulo, acompañados del docente responsable y el asesor. 

La plática corresponde a las actividades programadas como parte del Programa PAREVE.  
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5.5 PROMOCIÓN DE LA SALUD 

DEPARTAMENTO DAIE PROGRAMA PREVE 

DOCENTE RESPONSABLE CLAUDIA ANAID LANDA REYES FECHA 10/10/19 

DOCENTES PARTICIPANTE DOCENTES DEL DAIE SEMESTRE 1H,  5C y 5D 

DESCRIPCIÓN 

GENERAL 

Plática “Estrés, alcohol, tabaco y sexualidad” enfocada a crear conciencia de la 

importancia de la información para prevenir adicciones y enfermedades de 

transmisión sexual.  

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 

 
OBSERVACIONES: 

Personal de la institución “Salud y vida” visitó nuestra escuela desde la Ciudad de México con una 

plática informativa sobre el estrés, las adicciones y la sexualidad. El objetivo fue resaltar la 

importancia de la información para prevenir enfermedades y adicciones.  
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5.6 CAPACITACIÓN DOCENTE PARA LA INCLUSIÓN 

COORDINACIÓN AESORÍA 

EDUCATIVA 

PROGRAMA ORIENTACIÓN Y ASESORÍA A LA 
COMUNIDAD EDUCATIVA: 
CAPACITACIÓN DOCENTE CRIE 

DOCENTE RESPONSABLE DAIE FECHA 15/01/2020 

DOCENTES PARTICIPANTE Departamento de Atención Integral al 
Estudiante, Jefatura de Asesorías, 
Académico y Evaluación 

SEMESTRE  

DESCRIPCIÓN 

GENERAL 

Taller: “Inclusión Educativa” (2ª. Parte) impartida por personal del Centro de 

Recursos e Información para la Integración Educativa Xalapa (CRIE) 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
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OBSERVACIONES: 
Personal del Centro de Recursos e Información para la Integración Educativa Xalapa (CRIE), docentes 

representantes de la Escuela de Bachilleres “Constitución” y  Colegio Panamericano”; así como maestros de 

los departamentos de Atención Integral al Estudiante, Asesorías, Académico y Evaluación de nuestra 

institución, participaron colaborativamente en el Taller: “Inclusión Educativa” (2ª. Parte) con la finalidad de 

realizar fichas de trabajo que permitan inducir a los docentes de sus escuelas al trabajo de ambientes 

inclusivos en las escuelas. 

COORDINACIÓN AESORÍA 

EDUCATIVA 

PROGRAMA ORIENTACIÓN Y ASESORÍA A LA 
COMUNIDAD EDUCATIVA: 
CAPACITACIÓN DOCENTE CRIE 

DOCENTE RESPONSABLE DAIE FECHA 12/02/2020 

DOCENTES PARTICIPANTE Departamento de Atención Integral al 
Estudiante, Jefatura de Asesorías, 
Académico y Evaluación 

SEMESTRE  

DESCRIPCIÓN 

GENERAL 

Taller: “Inclusión Educativa” (3ª. Parte) impartida por personal del Centro de 

Recursos e Información para la Integración Educativa Xalapa (CRIE) 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

 
 

OBSERVACIONES: 
Los docentes Rosa Aurora Alvarado Fernández (coordinación de asesorías) y Elizabeth Hernández Montano 

(Departamento de Atención Integral al Estudiante) participaron colaborativamente en el Taller: “Inclusión 

Educativa” (3ª. Parte) presentado por el Personal del Centro de Recursos e Información para la Integración 

Educativa Xalapa (CRIE); el cual se llevó a cabo en las instalaciones de la Escuela de Bachilleres 

“Constitución”, en donde se trabajó en la elaboración de fichas de trabajo para el desarrollo de aprendizajes 

inclusivos en el aula.  
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5.7 PIANICE 

 

 

 

 

 

 

Telefono 228-817-15-59

CCT 30EBH0203B

Alumnos Docentes Padres Total

1

Reunión con el personal y planeación de

actividades. 10 0 10

2

Reunión con grupos de 5o. Semestre y designación

de alumno guía. 28 7 0 35

3 Evento de bienvenida. 390 24 0 414

4

Exposición de la Filosofía Institucional: Misión y

Visión. 375 8 0 383

5 Presentación de la normatividad. 375 8 375 758

6 Presentación del personal. 390 24 0 414

7 Recorrido por el plantel. 390 7 0 397

8 Presentación de alumnos guías: Funciones. 15 7 0 22

9

Presentación del plan de estudios, mapa

curricular… 375 8 0 383

10

Información sobre eventos deportivos,

académicos, culturales y logros institucionales… 375 16 375 766

11 Curso: Técnicas de estudios. 375 8 0 383

12 Curso compensatorio de lectura de comprensión. 375 8 0 383

13 Curso sobre trabajo colaborativo 375 9 0 384

14 Curso: Estilos de aprendizaje. 375 8 0 383

15 Curso compensatorio de habilidad matemática. 375 8 0 383

16 Curso: Proyecto de vida y Autoestima. 375 8 0 383

17 Evaluación  del programa. 375 8 0 383

18
Reuniones mensuales con alumnos guía.

54 7 0 61

19 Organizar y suministrar evidencias a la carpeta. 0 7 0 7

Actividad

Nombre del Plantel: Escuela de Bachilleres Diurna Antonio María de Rivera 

Responsable: Kathya Castelán Campos

PROYECTO ESTRATÉGICO

PROGRAMA DE INTEGRACIÓN DE LOS ALUMNOS DE NUEVO INGRESO  A LA COMUNIDAD ESCOLAR (PIANICE)

Correo institucional:antoniomariadiurna@hotmail.com

Agosto

Beneficiarios

No.
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6. INFORME DE CONFORMACIÓN DE CONSEJOS, COMITÉS Y 

PATRONATOS.  
 

 

• 6 de septiembre del 2019. Conformación del Centro de Mediación Escolar. 

• 9 de septiembre del 2019. Conformación del Patronato de Padres de Familia 

2019-2020. 

• 27 de septiembre del 2019. Conformación del Consejo Estudiantil 2019-

2020. 

• 14 de octubre del 2019. Conformación del Comité de Padres de Familia  

• 12 de diciembre del 2019. Junta Académica 
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7. INFORME DEL PROGRAMA DE BECAS 

 

PROGRAMA DE 

BECA  

ALUMNOS 

BENEFICIADOS  

NÚM. DE 

MUJERES  

NÚM. DE 

HOMBRES  

  

BECAS BENITO 

JUAREZ 

874   497 377  
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8. INFORME DE PARTICIPACIÓN EN EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS 

Fecha Evento 
13/septiembre/2019 Honores a la Bandera a cargo del Departamento Académico. 
 
19/septiembre/2019 

Evento Zonal de Canto, con sede en las instalaciones del Colegio México, con la 
participación de la alumna Alessandra Sandoval Muller del 5° semestre grupo “B”. No 
se logró quedar dentro de los tres primeros lugares.                            

septiembre/2019 Se formó el Consejo Estudiantil.  
1/octubre/2019 Se realizó Disco de Bienvenida en coordinación con el Consejo estudiantil, “Venaditos 

2019” en “Classico Xalapa”.  
3/octubre/2019 Evento Zonal de Declamación con sede en el paraninfo del museo San Rafael Guízar y 

Valencia, con la participación de la alumna Elianaidelyn Mojica Salvador del 3er. 
semestre grupo “C”. No se logró quedar dentro de los tres primeros lugares. 

15/octubre/2019 Honores a la Bandera, a cargo de la Asesoría de los grupos de 5to semestre. 
 
16/octubre/2019 

Evento Zonal de Oratoria con sede en la Escuela de Bachilleres Francisco Xavier Alegre, 
con la participación de la alumna Frida Michelle Uraga Ortiz del 5° semestre grupo D. 
No se logró quedar dentro de los tres primeros lugares.  

30/octubre/2019 Participamos en el Concurso Estudiantil de Catrina y Catrín 2019 con los alumnos 
Romero Pérez Aura y Santiago Romero Pedro David, del tercer semestre grupo “H” y 
“D” en la explanada del Colegio Preparatorio de Xalapa. No se logró quedar dentro de 
los tres primeros lugares. 

31/octubre/2019 Se realizó la Muestra de Altar en nuestra institución educativa, en conjunto con 
actividades programadas por el Consejo Estudiantil, así como concurso de catrines y 
catrinas, convivios en cada uno de los grupos, y un evento artístico para dar inicio a las 
festividades de Días de Muertos, con la participación de la alumna María Fernanda 
Méndez Jácome del 3er. semestre grupo “C”. 

 
7/noviembre/2019 

Se participó en el evento único de Dibujo 2019, organizado por DGB con el alumno Luis 
Mario Muñoz García del 5° semestre grupo “E”. No se logró quedar dentro de los tres 
primeros lugares. 

19/noviembre/2019 Honores a la Bandera a cargo de la Asesoría de los grupos de 3to semestre. 
22/noviembre/2019 Se participó en el certamen único de cuento con la alumna Mariana Ríos Lagunes, cuyo 

pseudónimo es Mar, del 5° semestre grupo “D”. No se logró quedar dentro de los tres 
primeros lugares. 

13/diciembre/2019 Honores a la bandera a cargo de la Asesoría de los grupos de 1er. semestre. Se entregó 
Reconocimiento a los Profesores Carmen Josefina López Aldana y Julio Ortiz 
Hernández, por sus treinta años de servicios docentes.  

19/diciembre/2019 Se apoyó la realización de los convivios navideños, organizados por los jefes de cada 
grupo y con actividades por el Consejo Estudiantil.  

14/febrero/2020 El Consejo Estudiantil, en conjunto con esta Coordinación, realizó el evento del Día del 
Amor y Amistad.  

24/febrero/2020 Honores a la Bandera a cargo de la Asesoría de los grupos de 6° semestre. 
5/marzo/2020 Participamos en el concurso estudiantil de fotografía 2020 con los alumnos Octavio 

Alejandro Carreto Hernández con la fotografía titulada “¿Debemos seguir así?” y Diego 
Oswaldo Rodríguez Altamirano con la fotografía “El Cariño Principal”, ambos del 6° 
semestre grupo “F”. El alumno Octavio Alejandro Carreto Hernández Obtuvo el Primer 
Lugar. 
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8.1 ANEXOS 

 

 

 

 

 

CANTO 2019 

CANTO 2019 

Consejo Estudiantil 2019-2020 

HOMENAJE DEPARTAMENTO ACADÉMICO 2019 HOMENAJE DEPARTAMENTO ACADÉMICO 2019      HOMENAJE DEPARTAMENTO ACADÉMICO 2019 
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Bienvenida "Venaditos" 2019 Bienvenida "Venaditos" 2019 Bienvenida "Venaditos" 2019 

Declamación 2019 

Declamación 2019 

Declamación 2019 

Homenaje 5° Semestre 2019 
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Catrín y Catrina 2019 
Oratoria 2019 Oratoria 2019 

                                                                                                           Homenaje 5° Semestre 2019 

Homenaje 5° Semestre 2019 
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Catrín y Catrina 2019 

Altares 2019 
Catrín y Catrina 2019 

Altares 2019 

Altares 2019 

                                                                                       
Altares 2019 
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 Dibujo 2020 

Dibujo 2020 

Cuento2019 

Honores 3er. semestre 2019 Honores 3er. semestre 2019 

Cuento 2019 
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Homenaje 1er. Semestre 2019 Homenaje 1er. Semestre 2019 

Reconocimiento   Reconocimiento 

Honores 3er. semestre 2019 

Cuento 2019 
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Convivio Navideño 

Convivio Navideño 

Convivio Navideño 

Fotografía 2020 
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8.2 EVENTOS DEPORTIVOS ORGANIZADOS POR LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

BACHILLERATO: 

Fecha Evento 

12/octubre/2019 Se inician preselectivos de Futbol varonil en su fase regional, en los campos de la 
escuela Artículo Tercero Constitucional, estando conformada la Selección del 
Plantel con los siguientes alumnos:  

NOMBRE GRUPO 
LUNA LUNA JORGE URIEL                               
CARLOS ALFREDO MALDONADO BURGUETE    
EMILIANO ZUÑIGA MOURET                         
EMILIANO CEDAS ANDRADE                          
DOMINGUEZ HERRERA UZZIEL                       
CESAR ALFREDO MARQUEZ LEON                 
TELLO LOEZA SEBASTIAN                                 
LOPEZ LEDESMA DATAN JAEL                             
LANDA ALMANZA CARLOS DAVID                  
ORTIZ REYES ELI DE JESUS                                
BECERRIL GARCIA JOAHAN JOAN                   
NAVA AGUEROS JESUS                                     
RAMON RUIZ CRISTOBAL                                 
CARO GARCIA DIEGO ARMANDO                   
GABRIEL MARTINEZ JAIRO JESUS                   
LIRA GRANADOS FERNANDO                          
CRUZ KURI DIAZ PELSON                                 
ORTEGA MARTINEZ DIEGO TRISTAN             
ARGUELLES VALLEJO SAMUEL JARED            

1° C 
1° E 
1° G 
1° G 
1° G 
1° G 
1° H 
1° D  
3° A 
3° A 
3° B 
3° C 
3° C 
3°D 
3° D 
3° E 
3° F 
5° A 
5° C 

 

7, 11/febrero/2020 Se participó en el torneo preselectivo de futbol varonil con los siguientes alumnos: 

  
 

NOMBRE GRUPO 

LUNA LUNA JORGE URIEL  
MALDONADO BURGUETE CARLOS ALFREDO 
DOMÍNGUEZ HERRERA UZZIEL 
MÁRQUEZ LEÓN CÉSAR ALFREDO 
TELLO LOEZA SEBASTIÁN 
LANDA ALMANZA CARLOS DAVID 
ORTIZ REYES ELÍ DE JESÚS 
BECERRIL GARCÍA JOHAN JOAN 
NAVA AGÜEROS JESÚS 
RAMÓN RUIZ CRISTOBÁL 
CARO GARCÍA DIEGO ARMANDO 
GABRIEL MARTÍNEZ JAIRO JESÚS 
LIRA GRANADOS FERNANDO 
KURY DÍAZ PELSON CRUZ 
ORTEGA MARTÍNEZ DIEGO TRISTÁN 
ARGÜELLES VALLEJO SAMUEL JARED 

2 “C” 
2 “E” 
2 “G” 
2 “G” 
2 “H” 
4 “A” 
4 “A” 
4 “B” 
4 “C” 
4 “C” 
4 “D” 
4 “D” 
4 “E” 
4 “F” 
6 “A” 
6 “C” 

3/marzo/2020 Se participó en el evento zonal de atletismo con el alumno: 
 

 
 

NOMBRE GRUPO 

HERNANDEZ VAZQUEZ BRAULIO FARID 2 “H” 
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 Se participó 
en el evento 
zonal de ajedrez 
con los alumnos: 
 
   

 

NOMBRE GRUPO 

FEDERICO ANDRÉS MOLINA OLIVARES   
JOSE RAUL ORTIZ SANCHO                        
GERARDO SANCHEZ BIGURRA                  
RIVERA CADENA HUGO ARMANDO         
CRUZ ALVAREZ VICTOR JAEL                     
OTHONIEL MEJIA DE LA TORRE                

2° E 
6° F 
2° B 
6º D 
4°C 
4º F 

3,4 y5/marzo/2020 Se participó en el torneo de voleibol playero en su rama femenil, con las siguientes 
alumnas: 

NOMBRE GRUPO 
GUERRA GARCÍA FRIDA RENATA 
ZAMITIZ MARTÍNEZ LUNA VALERIA 

4 “D” 
4 “D” 

 

 
 
 
 
 

3,4 y5/marzo/2020 

Se participó en el torneo de futbol, a nivel zonal, donde participaron las alumnas y 
alumnos de esta institución en diversos campos de futbol.    
 

VARONIL   FEMENIL  

LUNA LUNA JORGE URIEL                               
CARLOS ALFREDO MALDONADO BURGUETE    

EMILIANO ZUÑIGA MOURET                         
EMILIANO CEDAS ANDRADE                          
DOMINGUEZ HERRERA UZZIEL                       
CESAR ALFREDO MARQUEZ LEON                 
TELLO LOEZA SEBASTIAN                                 
LANDA ALMANZA CARLOS DAVID                  
ORTIZ REYES ELI DE JESUS                                
BECERRIL GARCIA JOAHAN JOAN                   
NAVA AGUEROS JESUS                                     
RAMON RUIZ CRISTOBAL                                 
CARO GARCIA DIEGO ARMANDO                   
GABRIEL MARTINEZ JAIRO JESUS                   
LIRA GRANADOS FERNANDO                          
CRUZ KURI DIAZ PELSON                                 
ORTEGA MARTINEZ DIEGO TRISTAN             
ARGUELLES VALLEJO SAMUEL JARED            
LOPEZ LEDESMA DATAN JAEL                         

2° C 
2° E 
2° G 
2° G 
2° G 
2° G 
2° H 
4° A 
4° A 
4° B 
4° C 
4° C 
4°D
4° D 
4° E 
4° F 
6° A 
6° C 
2° D 

 LEZAMA COBOS KARLA ISABEL                        
DE LA CRUZ MUNGUIA MONSERRAT             
HENANDEZ GONZALEZ KARLA MATILDE        
HERNANDEZ RAMIREZ ROSARIO DAYANARA    

HUESCA MORALES BRISA YURITZI                  
HERNANDEZ SOLIS VICTORIA                          
CONTRERAS CARMONA SHAIN YARETH        
CARPIZO MENDIOLA GLORIA LISSET              
SOTO GARCIA MELISSA                                    
ARENAS GOMEZ ADRIANA PAMELA              
VAZQUEZ LOBATO ISAMAR                             
CARRILLO OLMOS PAMELA                             
SANCHEZ HERNANDEZ AMERICA YAMILET    
JARAMILLO CARDEÑA MELISA                       
MACKENCY MENDOZA GALAN LUZ DEL CARMEN    

PEÑA PEREZ FATIMA DONAJI                        
IZA AGUILERA SAMIA AMELIE                       
HERNANDEZ BAUTISTA GABRIELA              
MARTINEZ SALINAS MELANI GERALDIN     
GUERRA BANDA ANDREA                             
AGUILAR CUEVAS ILSE ALONDRA               
PEREZ ALVAREZ ALEXANDRA                        

2° A 
2° A 
2° A 
2° C 
2° C 
2° C 
2° H 
2° H 
2° H 
6° D 
2° F 
2° F 
2° D 
4° E 
4° B 
4° B 
2° B 
2° A 
2° E 
4° A 
2° E 
4° C 

3,4 y5/marzo/2020 Se participó en el torneo de basquetbol en sus ramas varonil y femenil con la 
representación del siguiente alumnado: 
 

VARONIL   FEMENIL  

JIMÉNEZ ARGUDIN ANTONIO 
GUERRERO LAGUNES MAXIMILIANO 
LÓPEZ VÁZQUEZ JESÚS ALBERTO 
ESPINOSA BARRIOS RICARDO ARTURO 
HERNÁNDEZ MONTERO ROBERTO 
PALACIOS VILLALVAZO HEVER HUMBERTO 

OLARTE GARCÍA ALAN JESÚS  
SOLÍS HERNÁNDEZ VICTOR JAVIER 
MUÑOZ GARCÍA LUIS MARIO  
RODRÍGUEZ ALTAMIRANO DIEGO OSWALDO 

2 ° H 
4 ° A 
4 ° C 
4 ° D 
4° E 
4° E 
4° F 
6° B 
6° E 
6° F 

 MORA GARRIDO GLORIA MARINA 
ALTUZAR ARGÜELLES MAGALI NICOLE 
MARTÍNEZ PÉREZ YESNI FERNANDA 
MELCHOR CORTÉS ITZAMA 
GALAVIZ AGUILERA ELOENAI MICHELLE 
HERNÁNDEZ LÓPEZ DANIELA DE LA CRUZ 
RUIZ GALVÁN NATALIA   
YUNES GUTIÉRREZ BERENICE 
  

4° B 
4° C 
4° C 
4° C 
4° D 
4° D 
4° E 
4° F 
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3,4y5/marzo/2020  Se participó en el torneo de voleibol en sus ramas varonil y femenil con la 
representación del siguiente alumnado: 
 

VARONIL   FEMENIL  

CASTILLA ZAVALETA JULIO CÉSAR 
GONZÁLEZ LUNA RAÚL 
SUÁREZ MONTIEL ALFREDO 
VÁSQUEZ FERNÁNDEZ ALBERTO 
GARZOTA JUÁREZ LUIS ALBERTO 
HERNÁNDEZ HUERTA ALEXIS 
QUIROZ PÉREZ CARLOS MANUEL 
LANDA PEÑA HAZIEL IVÁN 
PALACIOS GUATZOZON MARIO ÁNGEL 
CEBALLOS DÍAZ GERSON EFRAÍN 
ESPINOSA BARRIOS CARLOS ALFONSO 

4° C 
4° C 
4° C 
4° C 
4° D 
4° D 
4° D 
4° E 
6° B 
6° C 
6° F 

 

 MAQUEO MUÑOZ MARIEL MONSERRAT 
CANO BAUTISTA MIRANDA 
MARTÍNEZ BELTRÁN VALERIA YAZMÍN 
GRANADOS MEDEL FÁTIMA SHAIEL 
MAZARIEGOS CERVANTES SOE ALHELY 
ORTEGA RODRÍGUEZ SAMANTHA 
GUERRA GARCÍA FRIDA RENATA 
ZAMITIZ MARTÍNEZ LUNA VALERIA  
MENDEZ MARTÍNEZ ANDREA SARAI 
PANES CASTILLO GERALDINE KAZTENNY 
YUNES GUTIÉRREZ NATALIA  

2° A 
2° G 
2° G 
2° H 
2° H 
4° B 
4° D 
4° D 
6° A 
6° A 
6° D 

 

 

 

 

ANEXOS 

 

Futbol Regional 2019 Futbol Regional 2019 

Futbol 2020 

Futbol 2020 

Futbol 2020 
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Ajedrez 2020 

Ajedrez 2020 Ajedrez 2020 
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9. REGLAMENTO ESCOLAR 

❖ Última actualización: Julio del 2018. Disponible en:  

http://miescuela.sev.gob.mx/bachillerato/antonio-diurna/reglamento-escolar/ 

 

 

10. INFRAESTRUCTURA DEL PLANTEL 

 

La institución educativa Antonio María de Rivera se encuentra ubicada en el circuito 

Gonzalo Aguirre Beltrán S/N cerca de la llamada Zona Universitaria, ésta 

característica permite que las vías de acceso del plantel educativo en comento, 

proporcionen una fácil llegada a los estudiantes debido a la existencia en la parte 

externa de banquetas, calles avenidas, incluso circuitos. 

El centro de trabajo antes referido, cuenta con los servicios de energía eléctrica, 

drenaje, instalaciones sanitarias, alumbrado público y recolección de basura.  

La infraestructura, cuenta con un edificio central de dos pisos que abarca la 

existencia de 20 aulas. De igual forma se cuenta con un edificio anexo en el que 

son impartidos diversas capacitaciones para el trabajo.  Adicionalmente se cuenta 

con áreas destinadas biblioteca y servicio de cómputo. Pórtico y explanada en la 

que se desarrollan capacitaciones de voleibol y básquetbol 

A continuación, se presenta evidencia fotográfica de las mejoras y mantenimiento 

a nuestro plantel durante el periodo 2019 – 2020:  

 

 

 

 

 

 

 

 

http://miescuela.sev.gob.mx/bachillerato/antonio-diurna/reglamento-escolar/
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INFORME DE GESTIÓN (2019-2020) 

MANTENIMIENTO DEL INMUEBLE 
Cambio de piso en oficinas administrativas 
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Entrega de uniformes institucionales 
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ADQUISICIÓN DE MATERIALES: 
Dotación de insumos a las diferentes áreas que integran la institución en pro de los estudiantes. 
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Dotación de insumos áreas de capacitación y paraescolares  
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ACCIONES DE LIMPIEZA  Y PULIDO EN PÓRTICO 
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ACCIONES DE LIMPIEZA  Y PULIDO EN PÓRTICO 
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REPORTE Y RESULTADOS DE LAS ACCIONES DE SUPERVISIÓN Y/O VIGILANCIA 

QUE, EN SU CASO, HAYA PRACTICADO LA AUTORIDAD EDUCATIVA QUE OTORGÓ 

EL REVOE. 

NO APLICA 
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11. REPORTE FINANCIERO 

11.1 Gestión financiera y administrativa del plantel. 

Ingresos aportación padres de familia 2019-2020 reintegrados 
por la SEV al plantel. 

$ 192,529.68 

Ingresos por pago renta cafetería 2019-2020 $    54,950.00 

Gasto por materiales y suministros 

Materiales y útiles de administración y de enseñanza 37,000  

Productos alimenticios 
 

30,000 

Herramientas, refacciones y accesorio 10,000 

Materiales y artículos de construcción 35,000 

Materias primas de producción, productos químicos, 
farmacéuticos y de laboratorio  

7,500 

Combustibles, lubricantes y aditivos 2,500 

Vestuario, blancos, prendas de protección personal y artículos 
deportivos 

40,000 

Otros gastos por materiales y suministros 
 

24,000 

Gastos por servicios generales 

Servicios básicos (Telefonía, servicio postal, conducción de 
señales analógicas y digitales, etc.) 

20,000 

Asesorías, consultorías, servicios informáticos, estudios, 
investigaciones y otros servicios. 

N/A 

Servicios comercial, bancario, financiero, sub contratación de 
servicios con terceros y gastos inherentes.  

N/A 

Servicio de mantenimiento y conservación de bienes muebles e 
inmuebles. 

129,600 

Servicios de impresión, grabado, publicación, difusión e 
información 

38,000 

Servicios oficiales (Congresos y convenciones, pasajes, viáticos, 
etc.). 

N/A 

Otros gastos por servicios generales. 48,000 

Gasto en bienes muebles e inmuebles 

Mobiliario y equipo de administración 15,000 

Otros gastos en bienes muebles e inmuebles. 9,000 

Gasto en obras públicas 

Obras públicas por contrato. N/A 

Otros gastos en obras públicas. N/A 

Gastos por viáticos 

Transporte 12,000 

- Casetas  

- Gasolina  
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Alimentación N/A 

Hospedaje N/A 
 

TOTALES 

INGRESOS EGRESOS 

$247,479.68 $457,600.00 

OBSERVACIONES 

N/A 
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12. CONCLUSIÓN 

 

Con el presente informe de Rendición de Cuentas, damos cumplimiento con 

diversos objetivos establecidos dentro del Programa Sectorial de Educación 2020-

2024, como fomentar la cultura de la transparencia y la rendición de cuentas, la 

integridad y la protección de datos personales, así como el conocimiento en los 

educandos de su derecho al acceso a la información pública gubernamental, a fin 

de contribuir a la consolidación de un gobierno abierto. De esta manera, esperamos 

estrechar las vías y diversificar los modos de colaboración entre todos los actores 

a quienes convoca este centro educativo la noble y delicada tarea de educar a 

nuestros jóvenes.  

Sin más por el momento, le envío un cordial saludo.  

 

 

M.E. JOSÉ ANTONIO HIGAREDA URDAPILLETA 

DIRECTOR 

 

 

 

I.Q. ELSA ANGUIANO REYNOSO 

SUBDIRECTORA 
 
 

 


